WOJT GMINY ZARZADZENIE NR 30/2023
Ciechocin
woj. kujawsko-pomnrskie Wéjta Gminy Ciechocin

z dnia 11 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Bohateréw Wrze$nia 1939 r. w Swietoslawiu

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6Zn. zm.) oraz
§ 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohateréw
Wrzesnia 1939 r. w Swie;toslawiu, Swie;toslaw 36, 87-408 Ciechocin.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, zawarta jest w zalgczniku

do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacj¢ o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Ciechocin

(www.ciechocin.pl) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciechocin

(www.ciechocin.bip.pl), na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Ciechocin, Ciechocin

172 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Ciechocin.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

Andrg Mzsb




Zalacznik do

WOJT GMINY Zarzadzenia nr 30/2023
_ Ciechocin Wéjta Gminy Ciechocin
wo). kujawsko-pomerskie z dnia 11 maja 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Ciechocin
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Wrze$nia 1939 r. w Swietoslawiu

Organ prowadzacy szkole: Gmina Ciechocin, Ciechocin 172, 87-408 Ciechocin.
Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzesnia

1939 r. w Swictostawiu, Swietostaw 36, 87-408 Ciechocin.

Wymagania jakie powinna spelniaé osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko dyrektora szkoly:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z pézn. zm.) tj.:
1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole Iub placéwce;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni,




- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spemia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021
r. poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mow;ci w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017
r. poz. 2183, z p6ézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukoticzyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegltym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spelnia tacznie nastepujace wymagania:




1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, pafnstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
roéwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzgdowej lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Wykaz wymaganych dokumentow:

Oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcje funkcjonowania i rozwoju

Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r. w Swietostawiu;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo




- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalami kopie dokﬁment(')w
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;
6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub
- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego;
7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289);
11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w




III.

Iv.

bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 r.
poz. 342) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z p6zn. zm.) lub w art. 267 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysté z petni
praw publicznych;

Na zadanie organu prowadzacego szkole. kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly

dokumentow. o ktérych mowa w pkt Il ppkt4.5.6,7.12113.

Termin i miejsce skladania ofert:

1. Oferty wraz z dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym, telefonem kontaktowym kandydata oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohateréw Wrzesnia 1939 r. w S wietostawiu, S”wigtoslaw 36, 87-408 Ciechocin”

w terminie do dnia 30 maja 2023 r. do godz. 15:00 w sekretariacie Urzedu Gminy Ciechocin,

87-408 Ciechocin 172, pokoj nr 8.

2. Za date zlozenia oferty uwaza si¢ datg jej wplywu do siedziby Urzgdu Gminy Ciechocin.

3. Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektroniczne;.

Postepowanie konkursowe:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Ciechocin.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

3. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego
lub innego dowodu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo kandydata.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z




przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych -

RODO) - zwane dalej Rozporzadzenie, informuje, ze:

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Ciechocin, adres
kontaktowy: Urzad Gminy Ciechocin, Ciechocin 172, 87-408 Ciechocin.

. Administrator danych wyznaczyl Inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowaé poprzez email: iod@ciechocin.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.
Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypelnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia,
wynikajacego z aktéw prawnych zwigzanych z realizacjg zadan administratora, stosownie do
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu
uczestniczenia w pracy komisji konkursowej powotanej do wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki o$wiatowe] w drodze konkursu. W pozostatych
przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane mogg by¢ na podstawie udzielonej zgody
w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, wskazanych powyzej, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséow prawa lub zawartych uméw powierzenia
przetwarzania.

. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu dla
jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie zterminami archiwizacji okreslonymi przez przepisy
kompetencyjne lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach lub do odwotania zgody (jesli dane zbierane sg na podstawie
zgody, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia).

. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi
przepisami, przysluguja Pani/Panu nast¢pujgce prawa:

dostepu do tresci danych osobowych jej dotyczacych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;




» gsprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

s ysuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia, przetwarzanych na podstawie

Pani/Pana zgody; w pozostatych przypadkach, w ktérych Administrator przetwarza dane
osobowe na podstawie przepisdéw prawa, dane moga by¢ usuni¢te po zakonczeniu okresu
archiwizacji.
W zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa sie na podstawie udzielonej przez Panig/Pana
zgody — ma Pani/Pan prawo do wycofania tej zgody w dowolnym momencie (poprzez kontakt
z Administratorem lub osobiscie: Urzgd Gminy Ciechocin, Ciechocin 172, 87-408 Ciechocin.)
z tym, iz wycofanie tej zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Prosze pamigtaé, iz wycofanie zgody
moze dotyczy¢ tylko tych przypadkéw i dotyczy tylko takiego zakresu danych osobowych, w
ktorych zgoda jest podstawg przetwarzania danych osobowych i nie ma innych 'podstaw
prawnych do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

" ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

» przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia;

* wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia.

7. Przystluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy Rozporzgdzenia.

8. Podanie danych osobowych przez Panig/Pana jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa lub jest warunkiem zawarcia umowy. W takich przypadkach konsekwencjg ich
niepodania jest brak mozliwosci realizacji zadan przez Administratora. W pozostalym zakresie
podanie danych osobowych jest dobrowolne.

9. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie podejmuje wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich i organizacji

miedzynarodowych.

Niniejsze  ogloszenie = zamieszczono na  stronie internetowej Gminy  Ciechocin

(www.ciechocin.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciechocin

(www.ciechocin.bip.pl), na tablicy ogloszenn w siedzibie Urzedu Gminy Ciechocin, 87-408

Ciechocin 172 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy dnia

11 maja 2023 r.
Wéjt Gminy Ciechocin




