UCHWALA NR XXX1/143/2017
RADY GMINY CIECHOCIN

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli oraz zasad
udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ciechocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1. poz. 446, 15791 1948), oraz art. 42 ust. 617 pkt2i13 wzwiazku z art. 91d pkt I ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz z 2017 r. poz. 60) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli, zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w szkotach prowadzonych przez Gmin¢ Ciechocin na
stanowiskach niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
W nastepujacej wysokosci:

. Obowiazkowy tygodniow
L.p. Stanowisko v?ymiarygggzin y
1. | Psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi 26
Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia rewalidacyjno -wychowawcze
2. AR . . . . . 18
z dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu glebokim

2. Przez godzing zaje¢ nauczycielskich okreslong w poz. 1 tabeli nalezy rozumie¢ 60 minut, a 45 minut
dla poz. 2.

§ 2. 1. Dyrektorom oraz nauczycielom petlnigcym funkcje kierownicze w szkotach prowadzonych przez
Gming Ciechocin obniza si¢ tygodniowy wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w sposoOb okreslony w ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko Obowu;zk(.)wy tygo.dnmwy
wymiar godzin
1. | Dyrektor szkoty 5
2. | Wicedyrektor szkoty 8

2. Obowigzkowy wymiar godzin okreslony w ust. 1 przystuguje od dnia objecia stanowiska.

3. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze i korzystajagcemu
z obnizonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, moga by¢ w wypadkach podyktowanych zaspokojeniem
potrzeb kadrowych szkoly przydzielone godziny ponadwymiarowe w maksymalnym wymiarze nie wyzszym
niz '4 ustalonego tygodniowego wymiaru godzin okre$lonego w ust. 1 chyba, ze potrzeba przydzielenia
wiekszej liczby godzin zaje¢ wynikaz planu nauczania danego przedmiotu.

4. Decyzje o przyznaniu godzin, o ktérych mowa w ust. 3 podejmuje Wojt Gminy Ciechocin na
podstawie arkusza organizacji pracy danej placowki 1 wynikajacych w tym zakresie potrzeb.

§ 3. Traci moc wuchwata Nr VII/29/2015 Rady Gminy Ciechocin zdnia 28 kwietnia 2015r.
W sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli oraz zasad udzielenia
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Ciechocin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom.z 2015 r. poz. 1519).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ciechocin.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Ciechocin

Kazimierz Tecmer
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 42 ust. 617 pkt2i3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2016 1. poz. 446 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkole lub placowke okresla zasady:

1) udzielania irozmiar obnizek oraz zwolnien od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego  wymiaru godzin zaje¢  dyrektorom, wicedyrektorom oraz  nauczycieclom
pelnigcym inne stanowiska kierownicze oraz nauczycielom ktérzy obowigzki kierownicze
pelnia  w zastepstwie  nauczycieli ktérym  powierzono  stanowiska  kierownicze  w szkotach
i placoéwkach prowadzonych przez Gming Ciechocin;

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow jezykéw  obcych, nauczycieli ksztalcenia na
odlegtos¢, nauczycieli realizujacych ~wramach stosunku pracy obowigzki okreSlone dla
stanowisk 0 réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
psychologdw, logopedow, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych, nauczycieli
konsultantow i doradcow zatrudnionych w placowkach doskonalenia  nauczycieli oraz
zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej.

Zmiany wprowadzone do niniejszej uchwaly wynikaja glownie z dostosowania zasad,
o ktérych mowa w Karcie Nauczyciela do obecnej struktury organizacyjnej szkot.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela powyzsze zadania i kompetencje wykonuje rada
gminy.

Id: B870FB9C-B197-43FB-8ED7-C5243945DC98. Podpisany Strona 1





