
RADA GMINY 
Ciechocin 

woj.kujawsko-pomorskie UCHWALA Nr XXXI/152/2013 
RADY GMINY C I E C H O C I N 

z dnia 25 kwietnia 2013 r. 

w sprawie przyjfcia i wdrozenia lokalnego programu pomocy spolecznej: Program 
Aktywnosci Lokalnej „Razem lepiej" dla Gminy Ciechocin na rok 2013 

Na podstawie art. 110 ust.lO ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej (Dz. U. 
z 2013r., poz.182) oraz art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorz^dzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz.1591; z 2002r., Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 
113, poz.984, Nr 153, poz.1271 i Nr 214, poz.1806; z 2003r., Nr 80, poz.717 i Nr 162, 
poz.l568;z2004r.,Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005r., Nr 172, 
poz.1441 i Nr 175, poz.1457; z 2006r., Nr 17, poz.128 i Nr 181, poz.1337; z 2007r., Nr 48, 
poz.327, Nr 138, poz.974 i Nr 173, poz.1218; z 2008r., Nr 180, p o z . l l l l , Nr 223, poz. 1458; 
z 2009r., Nr 52, poz.420, Nr 157, poz.1241; z 2010r., Nr 28, poz.142 i poz.146, Nr 40, 
poz.230 i Nr 106, poz.675, Nr 40, poz.230; z 201 Ir., Nr 117, poz.679, Nr 134, poz.777, Nr 
149, poz.887, Nr 217, poz.1281; z 2012r., poz.567) uchwala si? co nast?puje: 

§ 1. Przyjmuje si? lokalny program pomocy spolecznej pod nazw^ Program 

Aktywnosci Lokalnej „Razem lepiej" dla Gminy Ciechocin na rok 2013 stanowi^cy zat^cznik 

do niniejszej uchwaty. 

§ 2. Wykonanie uchwaiy powierza si? Wojtowi Gminy Ciechocin. 

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj?cia. 

Przewodcto^q^ 
Rady GmiwCiephocin 

Slawomif/drc^bcxetuski 



Zal^cznik 
do Uchwaty Nr XXXI/152/2013 
Rady Gminy Ciechocin 
z dnia 25 kwietnia 2013 r. 

PROGRAM AKTYWNOSCI 
LOKALNEJ 

DLA GMINY CIECHOCIN 
NA ROK 2013 
„Razem lepiej" 

realizowany w ramach projektu systemowego 
„Z nadziejq w przyszlosc" 



I. WPROWADZENIE 

Program Aktywnosci Lokalnej „Razem lepiej" realizowany jest w ramach projektu 
„Z nadziejq w przyszlosc" wspolfmansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu 
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. 
Dqzqc do lepszego realizowania polityki spolecznej Osrodki Pomocy Spolecznej 
podejmuji dzialania zmierzajqce do wspierania i wzmacniania nie tylko osob i rodzin, ale 
rowniez grup i spolecznosci lokalnych. 
Giownym zadaniem Programu Aktywnosci Lokalnej jest wskazywanie problemow 
zwiqzanych z fiinkcjonowaniem spolecznosci lokalnych i grup spolecznych oraz wyznaczanie 
kierunkow dzialaii, majqcych na celu popraw? sytuacji w tym zakresie i okreslanie 
mechanizmow wzmacniajqcych efektywnosc zmian. 
Szansq na rozwoj w wielu dziedzinach zycia spolecznego, w tym rowniez pracy socjalnej 
sq fundusze unijne. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej przy pomocy Programu 
Aktywnosci Lokalnej na rok 2013 „Razem lepiej" zamierza rozwiqzywac problemy 
spolecznosci lokalnej poprzez wlqczenie grupy osob w aktywne dzialania na rzecz 
eliminacji zjawiska marginalizacji i wykluczenia spolecznego. 
Podstawq prawnq PAL jest art. 110 ust.lO ustawy o pomocy spolecznej zgodnie, z ktorym, 
Rada Gminy majqc na uwadze potrzeby w zakresie pomocy spolecznej, opracowuje 
i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spolecznej. Niniejszy dokument jest 
zatem usystematyzowanym planem dzialah niezb^dnym w kierunku poprawy jakosci 
zycia i aktywizacji spolecznej lokalnej spolecznosci. 
Program ten wdrozony zostanie w dzialania projektu systemowego Gminnego Osrodka 
Pomocy Spolecznej na rok 2013. 

Program Aktywnosci Lokalnej dla gminy Ciechocin jest niezbfdnym dokumentem 
do realizacji projektow systemowych przez osrodki pomocy spolecznej w ramach 
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki - Priorytet VII „Promocja Integracji 
Spolecznej", Poddzialanie 7.1.1 - „Rozw6j i upowszechnianie aktywnej integracji 
przez osrodki pomocy spolecznej". 

II. C E L E PROGRAMU ORAZ PRZEWIDYWANE R E Z U L T A T Y 

Celem giownym Programu Aktywnosci Lokalnej jest zwi?kszenie aktywnosci wsrod 
rodzicow z rodzin wielodzietnych lub/i niepelnych z terenu gminy Ciechocin we 
wszystkich obszarach zycia spolecznego, w tym takze na rynku pracy oraz zwi^kszenie 
ich potencjalu rozwojowego. 

Cele szczegolowe: 
1. Zwi^kszenie motywacji do dzialania i poprawa samooceny 
2. Zwi?kszenie aktywnosci zawodowej 
3. Zwi?kszenie aktjrwnosci spolecznej 
4. Podniesienie poziomu wiedzy i umiej?tnosci w sprawach opiekuhczo -

wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. 
5. Wzrost poziomu integracji ze spolecznosci^ lokalny. 



Rezultaty 
1. 8 rodzicow z rodzin wielodzietnych lub/i niepeinych wezmie udzial w PAL 
2. Podwyzszenie umiej^tnosci komunikacyjnych 
3. Zwi?kszenie zdolnosci motywacyjnych 
4. Wzmocnienie wi?zi rodzinnych 
5. Utworzenie grupy wsparcia dla rodzin wielodzietnych lub/i niepeinych lub dolqczenie 

do istniejqcej grupy wsparcia dla rodzin osob niepelnosprawnych. 

III . ODBIORCY PROGRAMU - GRUPY D O C E L O W E 

Program aktywnosci lokalnej „Razem lepiej" skierowany jest do: 
• 8 rodzicow z rodzin wielodzietnych lub/i niepelnych, 
• rodzin zagrozonych marginalizacji spolecznq i wykluczeniem, 
• rodzin korzystajqcych ze wsparcia Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, 
• osob niepozostajicych w zatrudnieniu. 

IV. SPOSOBY I METODY R E A L I Z A C J I PROGRAMU 

W ramach PAL realizowane b^dq nast^puj^ce zadania: 
1. Srodowiskowa praca socjalna - dzialania realizowane przez pracownika socjalnego 
lub innq osob?, majqce na celu pomoc osobom i rodzinom w srodowisku we 
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do flinkcjonowania w spoleczehstwie poprzez 
pelnienie odpowiednich rol spolecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajqcych temu 
celowi. Rol? taki pelnic b?dzie pracownik socjalny zatrudniony w ramach projektu. 

2. Instrumenty aktywnej integracji - zespol instrumentow o charakterze 
aktywizacyjnym, z zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej 
i spolecznej, ktore zawarte sq w zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania 
projektow systemowych Osrodkow Pomocy Spolecznej w ramach Programu 
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013. 
Zastosowane zostanq nast?pujice formy dzialah: 
1. organizacja i fmansowanie: 

> spotkah z doradcq zawodowym, 
> uczestnictwo w grupach i klubach samopomocy, w tym koszty zatrudnienia 

osoby prowadzqcej klub lub grup?, 
> szkolenia z zakresu racjonalnego gospodarowania budzetem domowym i 

czasem wolnym, 
> kursu z zakresu udzielania pierwszej pomocy. 

3. Dzialania o charakterze srodowiskowym - to inicjatywy integrujqce, obejmujqce 
mi?dzy innymi badania, opracowania, analizy, edukacj? spolecznq i obywatelskq, 
spotkania, konsultacje, debaty, organizowanie i inspirowanie do udzialu mieszkahcow 



w imprezach i spotkaniach w szczegolnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, 
kulturalnym, sportowym, ekologicznym i turystycznym. 
W ramach tego zadania dla beneficjentow i ich rodzin zostanie zorganizowany wyjazd 

integracyjny. 

4. Zarz^dzanie. 
Koordynacjq prac zwiqzanych z opracowaniem PAL, przygotowaniem projektu uchwaty 
oraz realizacji i monitoringiem zajmie si? Kierownik GOPS przy pomocy koordynatora 
projektu oraz pracownika odpowiedzialnego za realizacj? projektu systemowego EFS. 

5. Promocja. 
Promocja PAL polqczona zostanie z promocjq projektu systemowego EFS „Z nadziejq 
w przysztosc". W ramach promocji zaplanowano umieszczenie informacji o projekcie na 
stronie internetowej, w lokalnej prasie, na ulotkach i ogtoszeniach oraz podczas spotkah 
promujqcych projekt. 

V. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU 

Realizacja zadah programu fmansowana b?dzie ze: 
• srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program 

Operacyjny Kapitat Ludzki - projekt systemowy dla Osrodkow Pomocy Spotecznej 

• samorzqdu gminny, jako wktad wtasny gminy w realizacj? projektu systemowego 
w formie zasitkow okresowych i celowych dla uczestnikow projektu 

Harmonogram dzialan Programu Aktywnosci Lokalnej „Razem 
lepiej" na rok 2013 w ramach projektu E F S PO K L „Z nadziejq w 

Lp Zadanie I I I I I I IV V V I V I I V I I I IX X X I X I I 
1 Aktywna integracja X X X X X X X X X X X X 

1.1 Rekrutacja uczestnikow X X X X 

1.2 Realizacja PAL X X X X X X X X X 

1.3 Monitoring i ewaluacja 
aktywnej integracji 

X X X X X X X X X X X X 

2. Srodowiskowa praca socjalna X X X X X X X X 

3. Dzialania o charakterze 
srodowiskowym 

X X 

4. Zarzqdzanie X X X X X X X X X X X X 

4,1 Nadzor i koordynacja X X X X X X X X X X X X 

4.2. Sprawozdawczosc 
merytoryczna 

X X X X X X X X X 

4.3 Ksi?gowanie i rozliczanie 
fmansowe 

X X X X X X X X X 

5. Promocja X X X X X X X X X X 


