(miejscowosc, data)

Piecze¢ Pracodawcy

Wéjt Gminy Ciechocin

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2022, poz.2000 z pézn.zm.) wnosze o dofinansowanie

kosztow ksztatcenia miodocianego pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy*)
po zdaniu egzaminu zawodowego:

]

l. Dane pracodawcy/ firmy:
Nazwisko i imie lub nazwa firmy

............................................................................................................

Adres firmy:

...........................................................................................................................................
......................................................................................................
.................................................................................................................................................

Numer telefonu kontaktowego:

1
2
3
4. NrNIP:
5
6

Numer rachunku bankowego, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

Il. Dane mtodocianego pracownika:
1. Imie i nazwisko modoCianego PraCoWNIKA: ...........c...cocuueierieisiie st ss s ssessesscess s senees
2. Adres zamieszkania miodocianego PracoWNIKa: ............c.ccvviiiiiiiiiciiie et
3. PESEL mlodocianego praCcowniKa: .........cieviuueiermieriis et eeess s s e
4. Miejsce realizacji przez miodocianego pracownika obowigzkowego doksztalcania teoretycznego”:
O branzowa szkota | stopnia,
0  centrum ksztatcenia zawodowego lub szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe realizowane w formie turnusu
doksztatcania teoretycznego,
0 o$mioletnia szkota podstawowa,
O pracodawca organizuje doksztalcanie we wlasnym zakresie.

5 Nazwa | adres instytucji, w ktorej miodociany realizuje obowiazkowe doksztatcanie teoretyczne:
Zawod w jakim prowadzone bylo przygotowanie zawodowe
symbol zawodu:

6. Forma przygotowania zawodowego (podkreslic wiasciwe) :

a) Nauka zawodu trwajaca ............ miesiecy 0d .....cocvveerverinrnennnns do i
b) Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy trwajace ................. petnych miesiecy
(010 ISP dO i



7. Data ukonczenia przez miodocianego pracownika nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy.

8. Data zdania egzaminu potwierdzajacego ukonczenie przygotowania zawodowego
PrZez MiodOCTANEYO PrACOWNIKA: .....v..vvvvevveoeieseeeeseeeseeee e ese s
9. Oswiadczam, ze umowa o prace nie zostala rozwigzana z winy pracodawcy.

W terminie 3 miesiecy od dnia zdania egzaminu zawodowego, zqodnie z art. 122 ust. 7 Prawa Oswiatowego

pracodawca skfada wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztaicenia miodocianego pracownika do Urzedu Gminy
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania mfodocianego pracownika.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karne] za skiadanie fatszywych zeznan, wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny
Dz.U. 2022 poz.1138 z poz.zm. ), niniejszym oéwiadczam, ze dane podane we wniosku sg zgodne z prawda. Wyrazam zgode na gromadzenie,
przetwarzanie oraz udostepnianie danych osobowych zawartych w ninigjszym wniosku dla potrzeb uzyskania dofinansowania kosztow ksztalcenia
miodocianych pracownikéw zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. 2019 poz. 1781).

podpis | pieczatka pracodawcy  lub osoby upowaznionej
migjsce i data

lIl. ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1) Kopia odpowiednio dyplomu, certyfikatu lub $wiadectwa, potwierdzajacego zdanie egzaminu, albo zaswiadczenie
potwierdzajace ze miodociany ukoriczyt nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin
zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego mlodocianych i ich wynagradzania (oryginal do walgdu)

2)  Kopia umowy o prace zawartej z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

3) Kopia swiadectwa pracy,

4) Kopia $wiadectwa pracy u poprzedniego pracodawcy (w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki),

) Potwierdzenie realizacji przez miodocianego pracownika obowiazkowego doksztalcania teoretycznego lub kopia
$wiadectwa ze szkoly,

6) Kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje pracodawcy lub osoby prowadzacej zaktad w imieniu pracodawcy albo
osoby zatrudnionej u pracodawcy wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego miodocianych (dyplom
mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne),

7) W przypadku prowadzenia praktycznego przygotowania zawodowego przez pracownika lub osobe prowadzacq zaklad w
imieniu pracodawcy, zaswiadczenie potwierdzajace stosunek taczacy ich z pracodawca (np. kopia umowy o prace, kopia
umowy zlecenie),

8) Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sig o pomoc de minimis,

8) Zestawienie pomocy de minimis lub kopie za$wiadczer o pomocy de minimis, jakie pracodawca otrzymat w roku, w ktérym
ubiega sig 0 pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat albo o$wiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej
w tym okresie, albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

10) Petnomocnictwo, w przypadku skiadania wniosku przez pelnomocnika,

11) Oswiadczenie miodocianego pracownika lub jego pracodawcy o miejscu zamieszkania miodocianego.

QOrgan przyznajgcy dofinansowanie moze zwrécic sie do pracodawcy o uzupetienie wniosku badz dokumentéw pozwalaiacych

ustali¢ rzeczywisty czas trwania i warunki przygotowania zawodowego mtodocianego pracownika.

Uwaga

Zalaczone kopie dokumentéw powinny zawieraé potwierdzenie ich zgodnosci z oryginatem tj. o$wiadczenie o zgodnoéci z oryginatem,
date zloZenia o$wiadczenia oraz pieczatke i podpis osoby skladajacej oswiadczenie. O$wiadczenie powinno by¢ zlozone przez osobe
uprawniona do reprezentowania pracodawcy. Jezeli potwierdzenia dokonuje osoba posiadajaca upowaznienie pracodawcy do
potwierdzania zgodnosci dokumentéw z oryginalem do wniosku nalezy dolaczyé to upowaznienie.

Zgodnie z przepisem art. 10 §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 poz. 2000 z pézn.zm.)
wnioskadawcy przystuguje prawo do uczestnictwa w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji prawo do wypowiedzenia sie w
sprawie zebranych dowodow | materiatéw oraz zgloszonych zadan. W przypadku nie skorzystania z powyzszego wyrazam zgode na wydanie
decyzji ustalajacej dofinansowanie wytacznie w oparciu o powyZsze dane zawarte we wniosku.




