ZARZADZENIE Nr 41/07
WOJTA GMINY CIECHOCIN
z dnia 20 sierpnia 2007 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny
kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Ciechocin

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 oraz 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 214,
poz. 1806, z 2005 r Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192 i Nr 122, poz. 1020 oraz z 2006 r. Nr 79,
poz. 549, Nr 169, poz. 1201 i Nr 170, poz. 1218) i rozporzadzenia rady Ministréw z dnia
13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych
pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. nr 55, poz. 361) w zwigzku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
oraz z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806 z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ ,, Regulamin przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjne;j
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Ciechocin™ stanowiacy
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Odpowiedzialni za prawidtowa realizacj¢ postanowien zawartych
w Regulaminie sa bezposredni przelozeni pracownikéw Urzedu Gminy.
2. Wyznaczam termin dokonania pierwszej oceny pracownikéw do dnia
10 pazdziernika 2007 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




