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WOJT GMINY

Ciechocin ZARZADZENIE NR 16/2019

woj. kujawsko-pomorskie WOJTA GMINY CIECHOCIN

Zz dnia 12 marca 2019 r.

w sprawie naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej

Na podstawie art. art. 33 ust. 1, 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018, poz. 994 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Przeprowadzi¢ zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 62/10 Wojta Gminy Ciechocin z dnia
31 grudnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
W tym na wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy Ciechocin oraz na wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w gminnych jednostkach organizacyjnych” postepowanie
w sprawie naboru na wolne stanowiska urzednicze:

1) do spraw obstugi sieci wodno-kanalizacyjnej, )
2) Kierownika Referatu Inwestycji, Rozwoju i Ochrony Srodowiska.

§ 2. W celu przeprowadzenia naboru na stanowiska, o ktérych mowa w § 1 powotuje
Komisje Rekrutacyjng w skladzie:

1) Andrzej Okrucinski - Przewodniczacy Komisji,
2) Marta Iwan - Czlonek Komisji,
3) Emilia Rozko - Sekretarz Komisji.

§ 3. Komisja dziala do czasu zatrudnienia wybranego kandydata na danym stanowisku bez
wzgledu na liczbe przeprowadzonych naborow chyba, ze Wjt Gminy Ciechocin podejmie
wezesniej decyzje o jej rozwiazaniu.

§ 4. Wymagania i kwalifikacje. jakie powinni posiada¢ kandydaci przystepujacy do naboru
oraz sposob ich udokumentowania, okreslone zostaly w ogloszeniach stanowigcych zataczniki
nr 112 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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W()JT GMINY Zalacznik nr | do Zarzadzenia Nr 16/2019

: : Wojta Gminy Ciechocin z dnia 12 marca 2019 1.
Ciechocin '

J/  woj. kujawsko-pomorskie

Urzad Gminy Ciechocin
87-408 Ciechocin 172
oglasza nabdor na wolne stanowisko urzednicze

do spraw obstugi sieci wodno-kanalizacyjnej

1. Wymagania niezbe¢dne dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie:
1) ma obywatelstwo polskie;
2) ma pehna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
4) posiada wyksztalcenie wyzsze, preferowane prawo lub administracja;
5) cieszy sig¢ nieposzlakowana opinia.

A
2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ przepisdw prawa w zakresie ustaw:
a) o samorzadzie gminnym,
b) o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu sciekow,
¢) Prawo wodne,
d) Kodeks postgpowania administracyjnego,
2) umiejetnos¢ obstugi komputera;
3) doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego;
4) samodzielnos¢ i odpowiedzialnosé,
5) umiejetnos¢ interpretacji przepisoOw prawa;
6) odpornos¢ na stres;
7) dobra organizacja czasu pracy.
3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) prowadzenie spraw zwigzanych ze zbiorowym zaopatrzeniem w wode oraz zbiorowym
0) odprowadzaniem Sciekdw;

2) wydawanie warunkéw technicznych przytaczenia nieruchomosci do gminnej sieci wodociagowej
i sieci kanalizacyjnej,

3) organizowanie nadzoru inwestorskiego nad realizowanymi na stanowisku
inwestycjami i remontami,

4) opracowywanie planow budowy i modernizacji sieci wodociagowo-kanalizacyjnej,

5) prowadzenie dokumentacji pracy wiasnego sprzetu,

6) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisoéw ustawy Prawo wodne.

4. Warunki pracy:
1) miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Ciechocin,
2) rodzaj umowy: umowa o prace,
3) wymiar czasu pracy: | etat,
4) pierwsza umowa o prace zawierana bedzie na czas okreslony - 6 miesigcy.

5. W lutym 2019 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Ciechocin
nie wyniosl 6%.
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6. Wymagane dokumenty:
I) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem: list motywacyjny, zyciorys,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje, kserokopie $wiadectw pracy,
kserokopie  dokumentéw  potwierdzajacych  posiadanie  uprawnien, kserokopie  dokumentow

potwierdzajacych niepetnosprawnos¢,
2) oswiadczenie o niekaralnosci,
3) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

4) oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji

(do pobrania w zatgczniku),
5) wypetniony kwestionariusza osobowy (do pobrania w zataczniku).

7. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiécie w sekretariacie Urzedu, poczty
clektroniczng na adres:  ciechocin@ciechocin.pl w  przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Ciechocin, 87-408 Ciechocin 172
z dopiskiem:

wDotyczy naboru na stanowisko do spraw obslugi sieci wodno-kanalizacyjnej”

w terminie do dnia 22 marca 2019 r.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po uplywie wyze] okreslonego terminu nie beda rozpatrywane
(0 zachowaniu terminu decyduje data wplywu lub stempla pocztowego).

7. Informacje dodatkowe:

Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy Ciechocin (pok. nr 10) oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciechocin (www.ciechocin.bip.net.pl). Dodatkowe
informacje mozna uzyskac pod nr tel. 056 6837781 lub w siedzibie tut. Urzedu.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru beda
umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciechocin
(www.ciechocin.bip.net.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Ciechocin.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Niniejsza informacje umieszczono na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciechocin
oraz wywieszono na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Ciechocin w dniu 12 marca 2019 r.
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